.........

.........
.........
.........

.........

PROGRAMA

DE LA LICENCIATURA DE
INGENIERIA EN GESTION
EMPRESARIAL

EL PRESENTE PROGRAMA DISTRIBUIDO POR CEIGE
POZA RICA TIENE COMO PROPOSITO DAR A CONOCER
LA CARRERA DE INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE POZA RICA,
LA CUAL FUE ELABORADA POR LA MISMA INSTITUCION
CON BASE AL PLAN DE ESTUDIOS DEL TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO (IGEM-2009-201)




OBIJETIVO

Te formamos como un profesionista capaz de gestionar e innovar empresas
y organizaciones, a través del diseno y la implantacién de procesos
administrativos y productivos. Desarrollards y ejecutaras estrategias de
negocio para alcanzar las metas, usando de forma éptima los recursos para

crear empresas competitivas.

PERFIL DE INGRESO

Como aspirante a estudiar este programa, deberas tener:
¢ Razonamiento critico y matematico.
¢ Personalidad analitica, precisa, estructurada y organizada.
e Capacidad para solucionar problemas.

¢ Interés en el emprendimiento.

Ademas, deberas mostrar interés en cualquiera de los siguientes campos
profesionales:

e Finanzasy administracién.

e Mejora de los procesos administrativos y productivos de una empresa
del cualquier sector/industria (transformacién, gobierno, servicios,
salud, educacion).

e Creacidny direccidon de empresas del ramo industrial o de servicios.

e Gestidon de procesos productivos y administrativos de una empresa

familiar.

Un IGE mejora empresas a través de la innovacion de sistemas, la analitica
de negocios y el emprendimiento, optimizando recursos de un entorno

global.



PERFIL DE EGRESO

Al terminar el programa, habras desarrollado los siguientes conocimientos:

Administracion general y direccion de negocio, direccion de
proyectos, gestion de empresas, y logistica de la cadena de suministro,
considerando su estructura, inventarios y transporte.

Contabilidad y finanzas.

Economia y modelos de prondsticos para la toma de decisiones
empresariales.

Emprendimiento y desarrollo de negocios.

Evaluacién econdmica de proyectos de inversion.

Innovacién y gestién de la tecnologia.

Mercadotecnia.

Planeacion estratégica y estrategia de operaciones.

Sobre calidad, productividad y competitividad:

Manejo de las herramientas estadisticas y administrativas para la
solucion de problemas, asi como las metodologias que ayudan a las
empresas a mejorar su calidad, productividad y competitividad.
Gestion de sistemas de calidad, calidad total y Six Sigma.

Sobre disefio de organizaciones, administracién del recurso humano vy

comportamiento organizacional:

Vision sistémica de la organizacioén, analisis y disefio de los puestos de
trabajo.
Planificacion de los recursos humanos.

Sobre investigacion y administracion de operaciones:

Diseno, optimizacion e implementacion de procesos administrativos y
productivos, a través del diseno del trabajo.

Administracion de la cadena de suministros.

Planeacion y control de la produccion.

Manejo de herramientas para el control de inventarios y
almacenamiento de materiales.



PROGRAMA DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE

e Fundamentos de Investigacién

¢ Calculo Diferencial

e Desarrollo Humano

e Fundamentos de Gestion Empresarial
¢ Fundamentos de Fisica

¢ Fundamentos de Quimica

SEGUNDO SEMESTRE
e Software de Aplicacién Ejecutivo
e Calculo Integral
e Contabilidad Orientada a los Negocios
e Dinamica Social
e Taller de Etica

e Legislacion Laboral

TERCER SEMESTRE
e Marco Legal de las Organizaciones
¢ Probabilidad y Estadistica Descriptiva
e Costos Empresariales
¢ Habilidades Directivas |
e Economia Empresarial

e Algebra Lineal

CUARTO SEMESTRE

e Ingenieria Econémica

e Estadistica Inferencial |

e Instrumentos de Presupuestacion

Empresarial
¢ Habilidades Directivas Il
e Entorno Macroeconémico

e Investigacion de Operaciones

QUINTO SEMESTRE

e Finanzas en las Organizaciones
¢ Estadistica Inferencial Il

e Ingenieria de Procesos

e Gestion de Capital Humano

e Taller de Investigacién |

e Mercadotecnia

SEXTO SEMESTRE

e Administracion de Ila Salud vy
Seguridad Ocupacional

e El Emprendedor y la Innovacién

e Gestion de la Produccién |

¢ Disefio Organizacional

e Taller de Investigacion |l

e Sistemas de Informacién de

Mercadotecnia

SEPTIMO SEMESTRE

e Calidad Aplicada a la Gestidon
Empresarial

e Plan de Negocios

e Gestion de la Produccién |l

e Gestidon Estratégica

¢ Desarrollo Sustentable

e Mercadotecnia Electrénica

e Servicio Social

OCTAVO SEMESTRE

e Cadena de Suministros

e Asignaturas de Especialidad*

NOVENO SEMESTRE

e Residencia Profesional

e Asignaturas de Especialidad*



A su vez, se ofertan las siguientes especialidades con sus respectivas

asignaturas:

ESPECIALIDADES

Logistica
Internacional

Finanzas Estratégicas

Mercadotechnia

Turistica

Gestion Logistica

Tramites Legalesy
Gestion del

Financiamiento

PYMES

Simulacién de

Procesos Logisticos

Finanzas Corporativas

Producto Turistico

Trafico Internacional

de Mercancias

Mercados Financieros

Negocios

Internacionales

Gestion de Procesos
con Manufactura

Esbelta

Planeacién Fiscal

Comunicacion en

Mercadotecnia

Fundamentos de
Disefno de Productos,

Empaques y Embalajes

Finanzas

Internacionales

Disefio y Evaluaciéon de

Proyectos Turisticos

Logistica y Aspectos
Técnicos de Comercio

Exterior

Fundamentos de

Marketing Turistico

*La cantidad de asignaturas de especialidad que curses, asi como los semestres
en que seran impartidas son de acuerdo con la especialidad que elijas. No aplica
para materias de tronco comun. Queda pendiente a cambios.
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CAMPO LABORAL
Como egresado de IGE podras emprender tu propio negocio o trabajar en
diversos sectores laborales —industrial, empresarial o gubernamental—, asi

COMoO en organizaciones civiles y empresas de servicios.

Un IGE ITSPR se puede desempenfar en las areas de:
e Diseno de planes de negocio
e Planeacion estratégica de las empresas
¢ Ingeniero de procesosy produccién
e Reingenieriay mejora continua
¢ Gestidn, evaluacion y coordinacion de proyectos
e Gestidn del capital humano
¢ Emprendimiento y creacidn de nuevos negocios y productos
e Gestidon de empresas familiares
¢ Analitica de negocios

e Consultoria de empresas



